





28

pays d’Europe

60

agences
en Europe

+ 1500

employes
en Europe

430

mises a I'emploi

230

Missions de

RECRUTEMENT ET SELECTION
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55

employes

3 DEPARTEMENTS

Experis IT
Experis ENG/LISCi
Experis Finance/RH
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TOP 10

des fonctions que les employeurs
ont le plus du mal a pourvoir

oo ®0—

Travailleurs Ingénieurs/ Life Techniciens Commerciaux Spécialistes

qualifiés Sciences comptabilité et
finances
Cadres de Responsables des Spécialistes IT Talents administratifs Chauffeurs
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OFFRE MULTISERVICES

* Resourcing professionnel (personnel temporaire et contrats pour projet)

* Recrutement et sélection (CDI)

« Solutions de projet (missions orientées résultats)
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A TRAVERS UN PROCESSUS
BIEN DEFINI

Connectivité Candidature

Ciblgge Message Promotion
socte! cohérent de marque Entretien sur Engagement
les compétences
Cartographie ‘ Bu2fj :LIJasem ’ e
des poles de ) echiaue
compétences communaute

IDENTIFIER  ATTIRER ENGAGER RECRUTER
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EXPERTS
EN SELECTION

Social Media Headhunting Referrals Advertising Job Boards

<1181

Career Database Experis Engineering Competitive
Transition Search Website Forums Mining
Partnership
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PORTEE GLOBALE

Empreinte locale au-dela des médias sociaux, aux quatre coins du monde
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PARTENAIRES
CERTIFIES

Experis Belgium figure pour la deuxieme année
conseécutive dans le classement des Trends Gazelles des
entreprises ala plus forte croissance de la région de
Bruxelles-capitale.

Experis Belgium a recu la certification Federgon en 2015
pour ses bonnes pratiques en Interim Management.

fedlergon

X

Experis

ManpowarGroup



DES PROMESSES
TENUES

Nous sommes un partenaire RH de confiance
— Nous rencontrons régulierement nos contractants
— Nous investissons dans la formation de nos contractants
— Notre département Ingénierie a 91 % de ses contractants
sont sur son payroll ; nous sommes plus qu’un
intermédiaire pour vos freelances

Nous sommes en mesure de respecter nos promesses
— Nous disposons d’une large présence en Europe
(1400 collaborateurs dans 27 pays) ainsi que dans le
monde entier, et nous nous en servons pour dénicher des
talents au-dela de nos frontieres
— Nous vous fournissons la connaissance du marché
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